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Giussano, 2 febbraio 2022

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN EDUCATORE IN AMBITO
SCOLASTICO

Il Dirigente scolastico
VISTO l'art. 14, co 3, del DPR 8/3/1999, n. 275;
VISTO l'art. 40 del DM 1/2/2001 n. 44;
VISTO l'art. 7 co. 6 e seguenti D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165,
VISTO il Piano triennale dell'Offerta Formativa
VISTO il Piano per il Diritto allo Studio del Comune di Giussano (MB)
CONSIDERATA la necessita di garantire la sorveglianza durante il tempo mensa nel Plesso di
Scuola primaria "San Filippo Neri"di Birone

Rende noto che:
come previsto dalle modalita di attuazione dei servizi scolastici, deliberate dagli Organi Collegiali
dell'Istituto, € necessario indire una selezione per la stipula di contratti a tempo determinato per lo
svolgimento di compiti connessi alla vigilanza degli alunni durante il servizio mensa svolto
all'interno della scuola primaria "San Filippo Neri" di Birone di Giussano (MB).
Tale attivita si configura come "progetto" e consiste nello svolgimento di attivita educativa
ausiliaria, in affiancamento a personale docente.
Il servizio ¢ da svolgersi nella fascia oraria 12,20 -14,20 per n. 5 giorni settimanali (dal lunedi al
venerdi, sabato escluso)
A tal fine quindi ¢ indetto un avviso per la ricerca di personale disponibile a svolgere lavoro a
tempo determinato nell'ambito delle seguenti attivita: assistenza e vigilanza durante il momento
della mensa: dalle ore 12,20 alle ore 14,20 da lunedi a venerdi per gli alunni in eta 6 -11 anni da
svolgersi nel periodo 14 febbraio 2021- 8 giugno 2022

Modalita di svolgimento della prestazione richiesta
L'attivita di assistenza agli alunni durante la pausa mensa tra le lezioni del mattino e quelle del
pomeriggio ¢ organizzata funzionalmente dalla scuola che ne risponde in ogni ambito nei confronti
delle famiglie e di terzi. Il periodo indicato coincide con l'anno scolastico, tranne che per la data di
inizio (14 febbraio 2022 - 8 giugno 2022) con interruzione nei periodi di sospensione delle attivita
didattiche (vacanze di Pasqua, Carnevale, eventuali chiusure deliberata dal consiglio di istituto,
ecc.)
Non saranno ammessi accordi o altre diverse modalita di gestione della vigilanza sugli alunni
affidati al di fuori di quelle comunicate dalla Direzione dell'Istituto.
Si riportano gli elementi essenziali della prestazione richiesta:

- presenza a scuole per le ore 12,20 e presa in carico del gruppo di alunni (n°20-25) dal

docente di classe;
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- accompagnamento degli alunni al locale mensa, situato all'interno della scuola e assistenza
agli alunni durante la consumazione del pasto e la successiva ricreazione (non ¢ previsto il
pasto gratuito per la figura educativa in oggetto);

- vigilanza e attenzione agli aspetti educativi e comportamentali;

- riconsegna del gruppo di alunni all'insegnante che svolge attivita didattica nel pomeriggio
alle ore 14,20;

- comunicazione e segnalazione ai docenti di eventuali situazioni che richiedano I'intervento
del personale docente o della famiglia.

Destinatari

Destinatari del presente avviso di selezione sono gli educatori, i1 diplomati del liceo
sociopsicopedagogico o altri indirizzi e gli studenti universitari di scienza della formazione
primaria, scienza della formazione o psicologia.

Possono presentare domanda anche gli studenti universitari iscritti ad altre facolta che dichiarino di
avere svolto attivitd con i ragazzi nei centri estivi, negli oratori o in altre associazioni di
volontariato.

Domanda di ammissione e requisiti per I'ammissione

Gli interessati possono inviare domanda, redatta secondo lo schema allegato al presente Avviso e
corredata dal curriculum, entro e non oltre il giorno le ore 9,00 del 10 febbraio 2022 all'ufficio di
Segreteria, in via Manzoni, 50 a Paina di Giussano.(tel. 0362861126)

In alternativa i1 candidati potranno, entro lo stesso termine, inviare la domanda e l'allegato CV
all'indirizzo: MBIC83400B@istruzione.it

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda di ammissione (modello A allegato al presente
avviso):

1. di essere in possesso del diploma di scuola superiore (maturita);

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3. di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego
anche a tempo determinato con la Pubblica Amministrazione;

4. di avere idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche relative al posto da ricoprire;
5. di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero siano
stati dichiarati decaduti per avere prodotto documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

6. di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari;

7. di non essere esclusi dall'elettorato attivo

8. di essere in possesso dei requisiti dall'articolo 2 del decreto legislativo n. 39/ 2014 (certificato
antipedofilia.)

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.

11 Dirigente si riserva di chiedere integrazione ai curriculum vitae relative alle certificazioni delle
esperienze dichiarate.

Trattamento economico e durata della prestazione
Il compenso orario ¢ fissato, come da CCNL comparto scuola —attivita di non insegnamento- in €
17,50 lordo dipendente.

Impegni generali dell'Istituto scolastico "Don Rinaldo Beretta'

L'Istituto si impegna ad esaminare le domande pervenute effettuando una valutazione comparativa
dei curricula, ad applicare i criteri di assegnazione dei punteggi e a formulare una specifica
graduatoria.
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L'assunzione in prova sara preceduta da un colloquio informativo e attitudinale che concorre alla
determinazione della relativa graduatoria.

Criteri di esclusione
L'Istituto si riserva di valutare le domande di ammissione presentate nei termini sotto i seguenti
profili e con riferimento ai criteri indicati:

- presenza dei requisiti richiesti per 'ammissione

- elementi di professionalita dimostrata e possesso di competenze essenziali

- assenza di cause di incompatibilita con i1 vincoli connessi all'attivita da svolgere presso

I'Istituto scolastico (continuita, tempistica, affidabilita),

- elementi etici in relazione al rispetto del codice deontologico del profilo di educatore.
L'Istituto si riserva di effettuare verifiche e valutazioni periodiche di quanto previsto, nell'ottica di
un’eventuale successiva risoluzione del contratto, in caso di mancato adempimento.

Valutazione delle domande

Le domande saranno esaminate e valutate dall'lstituto in apposita riunione presso la segreteria
venerdi 11 febbraio 2022. La verifica dei requisiti sara effettuata sulla base delle caratteristiche
definite. Al termine sara prodotta una graduatoria.

La graduatoria sara stilata in base all'attribuzione dei seguenti punteggi:

a) Possesso titolo di studio: Liceo socio-psicopedagogico Punti 10)

b) In aggiunta al punteggio di cui al punto a)

Per una valutazione finale da 70 a 80/100 Punti 3)
da 80 a 90/100 Punti 5)
da 90 a 100/100 Punti 7)

c¢) Studenti universitari scienza della formazione primaria,

scienza della formazione. o psicologia Punti 25)

d) Per ogni mese di analoga attivita presso scuole primarie (*) Punti 1)

e) Per ogni mese di attivita prestata in centri estivi,

negli oratori o in altre attivita di volontariato (*) Punti 0,5)

f) Punteggio colloquio individuale con Dirigente Scolastico

(a discrezione dell' Amministrazione) fino a Punti 20)

(* in assenza di riscontri negativi segnalati)

L'Istituto si riserva la facolta di procedere anche in presenza di una sola domanda allo scopo di
garantire la regolarita del servizio scolastico a partire dal 14 febbraio 2022

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 della Legge 30/6/2003 n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso 1'Istituto "Don Rinaldo Beretta" - ufficio di segreteria - per le finalita di gestione di
cui al presente avviso e saranno trattati presso una banca dati automatizzata anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto di
lavoro medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena l'esclusione dalla presente selezione. L'interessato gode dei diritti di cui all'art.
7 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i1 dati
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell'lstituto "Don Rinaldo Beretta - Via
Manzoni, 50, titolare del trattamento.



Per quanto altro non espresso nel presente Avviso si rimanda all'ufficio di segreteria del presente
Istituto.

Responsabile del procedimento - Informazioni e chiarimenti
Responsabile del procedimento ¢ il Direttore dei servizi generali ed Amministrativi, Sig.ra Anna
Modaftari - e-mail: MIIC83400E@istruzione.it - tel. 0362861126

Per eventuali ulteriori informazioni inerenti il presente avviso gli interessati possono contattare
'Ufficio, dalle ore 9,00 alle ore 13,30 di ogni giorno non festivo escluso il sabato.

La Dirigente scolastica

Sabrina Amato
Firmato digitalmente ai sensi del CAD

Firmato da:
[ AMATO SABRINA
03/02/2022 10:32:25



allegato A

DOMANDA DI AMMISSIONE AVVISO PUBBLICO
PRESENTAZIONE DI DOMANDE PER LO SVOLGIMENTO DI COMPITI DI
EDUCATORE IN AMBITO SCOLASTICO

JO SOtOSCIILEO . vttt e NATO & .o
| eresidente a .. ...ttt
INVIA oo e,

dichiaro

0 di essere in possesso della cittadinanza italiana;

0 di essere in possesso del diploma di scuola superiore (maturita)

SCUOLA FREQUENTATA: . i

VOTO DI MATURITA": ................... /100 conseguito nell'a.s. ....................
o di frequentare il ..... anno della seguente Facolta universitaria:

FACOLT A i

PIESSO & ettt ettt ettt e

0 di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che impediscano,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego anche a tempo
determinato con la Pubblica Amministrazione;

odi avere idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche relative al posto da ricoprire;

O di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero siano
stati dichiarati decaduti per avere prodotto documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

o di non essere escluso dall'elettorato attivo

O di essere in possesso dei requisiti dall'articolo 2 del decreto legislativo n. 39/ 2014 (certificato
antipedofilia.)

o di avere svolto analoga attivita di educatore presso scuole primarie
SCUOLA PRIMARIA DI ..o
PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO: ....cooviiiiiiiiiiiiiieee,

o di avere svolto analoga attivita di educatore presso Centri estivi/ oratori/Ass. di volontariato
CENTRO ESTIVO/ ORATORIO/ ASSOCIAZIONE DI ..o,
PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO: .....cccoiiiiiiiiiiiiiiin,

Il Dirigente si riserva di chiedere integrazione ai curriculum vitae relative alle certificazioni delle
esperienze dichiarate.
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