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Al Sito Web della scuola

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
ESTERNI MADRELINGUA INGLESE — TEDESCO - SPAGNOLO ANNO
SCOLASTICO 2022 -2023 PROGETTO “LINGUE COMUNITARIE”

Cig n. ZA937C0D59
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la determina a contrarre prot. n 2701 del 14/9/2022

VISTO il progetto “Lingue comunitarie” (prot.n. 2700 del 14/09/2022) che prevede la
preparazione all’esame Ket/Pet, Fit In Deutsch e Dele e la conversazione in
madrelingua inglese tedesco e spagnolo. rivolto agli alunni della scuola
secondaria di 1° grado;

VISTE le linee guida ANAC n. 3 recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile
unico del procedimento per ['affidamento di appalti e concessioni,
VISTE le lince guida ANAC n. 4 recanti, “Procedure per ['affidamento dei contratti

pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTO il Decreto Lgs. 165/01 come integrato e modificato dal decreto Lgs. 150/09;

VISTO in particolare I’art. 7 comma 6 D. Lgs. 165/2001;

VISTI il Decreto Legge n. 112/2008 e la circolare n.2/2008 del Ministero della
Funzione Pubblica;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei contratti di prestazione d’opera con esperti

esterni, ai sensi dell’art. 45 c. 2 lettera h) del D.I. 129/2018. allegato al
Regolamento di istituto approvato dal Consiglio d’Istituto il 21 maggio 2020 con
delibera n. 29;

VISTA la delibera del collegio dei docenti del 1 settembre 2022;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto si rende necessario, in mancanza di
personale esperto interno, procedere all’individuazione esterna all’istituto di
insegnanti madrelingua per la lingua inglese, tedesca e spagnola;

RENDE NOTO
Che ¢ aperta la selezione per il conferimento di incarico di personale madrelingua, esperto esterno
all’istituto per attivita di supporto e potenziamento dell’azione didattica nell’ambito della lingua inglese
tedesca e spagnola.

FINALITA’

Tenere corsi pomeridiani di conversazione di madrelingua, per innalzare le competenze nelle pratiche
comunicative degli studenti e quindi nel parlato (Speaking) e nell’ascolto (listening) della lingua inglese
tedesca e spagnola riferite al livello A1 e A2 del quadro Comune di Riferimento Europeo per le lingue



straniere.

DESTINATARI DEL PROGETTO
[ soggetti destinatari del progetto sono gli alunni delle classi prime seconde e terze, della scuola
secondaria di primo grado.

STRUTTURA DEL PROGETTO

TITOLO DEL PROGETTO | NUMERO ORE PERIODO
Progetto “Lingue Max 15 ore totali per corso novembre 2022 — Maggio 2023
comunitarie” conversazione nell’anno scolastico per le orario pomeridiano 14.15 - 15,45
madrelingua inglese, tedesco e | classi seconde e terze
spagnolo — preparazione piu tre ore per la
all’esame Ket Fit preparazione dei ragazzi
In Deutsch e Dele all’esame
Progetto “Lingue comunitarie” | Max 20 ore totali nell’anno Aprile 2023 maggio 2023
conversazione madrelingua scolastico In compresenza nelle ore
inglese per le classi prime,4 ore per curricolari

classe (1 ora alla settimana

per 4 settimane )

[ corsi saranno 10 per la lingua inglese uno per ogni classe, le classi sono 5 seconde e 5 terze, 4 corsi per
la lingua tedesca composti da 2 classi seconde e 2 classi terze e 2 corsi per la lingua spagnola composti
dagli alunni delle tre classi seconde e tre classi terze.

[ corsi inizieranno nel mese di novembre 2022 e finiranno nel mese di maggio 2023.

Ogni corso sara di ore 15 totali in orario pomeridiano, I’orario di inizio sara alle ore 14.15 alle 15.45.

ATTIVITA’ RICHIESTA
L’esperto si impegna a svolgere ["incarico secondo il calendario predisposto, assicurando la propria
presenza, ¢ a produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione del percorso
formativo.
Le attivita di intervento, preventivamente concordate con le docenti curricolari secondo I’area tematica
svolta in classe, devono utilizzare metodologie attive quali conversazione in lingua, e saper utilizzare le
apparecchiature informatiche (Digital Board) per attivita di pair e group work.

La Dirigente Scolastica, in relazione all’andamento della situazione epidemiologica da “covid-19” e
alle disposizioni restrittive imposte dalle autoritad competenti, si riserva la possibilita eventuale di
chiedere al personale in servizio di poter espletare I’attivita a_distanza e portare a termine tutti i corsi
nei termini previsti dall’avviso pubblico.

CONDIZIONI DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO
L’avvio dell’incarico € previsto dal giorno di giovedi 3 novembre 2022 ¢ il termine entro il mese di
maggio2023.
La disponibilita economico dell’istruzione scolastica ammonta a € 40,00 orarie comprensive degli
oneri a carico dell’amministrazione, per un massimo di 15 ore per corso.
Il docente di madrelingua si impegna a garantire |’assoluta segretezza di eventuali dati sensibili,
assicurando la rigorosa custodia di appunti, note, schede riguardanti gli alunni, secondo le
disposizioni in materia di misure di tutela dei dati personali previste dal Decreto Legislativo n. 196
del 30 giugno 2003 (codice Unico in materia di protezione dei dati personali).

TITOLI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO
1. Possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego.
2. Essere di madrelingua inglese (britannico), tedesca, spagnola (castigliano), vale a dire
cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le



competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della

lingua straniera oggetto del percorso formativo

Avere gia effettuato attivita specifiche di preparazione alunni per gli esami di certificazione

di lingua per scuole pubbliche.

4. Disponibilita di adattamento all'orario scolastico.

Sottoscrizione del Patto di Integrita da presentare insieme alla candidatura.

6. Aver dichiarato di non aver avuto condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-quarter,
600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive
all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori (reati di Pedofilia).

7. Di essere in possesso dei titoli di studio come da tabella allegata con gli indici di valore ad ogni
uno assegnati che saranno oggetto di valutazione e attribuzione del punteggio in sede di
comparazione.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA

I'titoli culturali e i servizi, desunti dal Curriculum vitae (europass), dovranno essere riportati in modo
chiaro ed analitico al fine di rendere agevole la valutazione. Per le esperienze lavorative dovranno
essere dettagliatamente indicati i relativi periodi (va indicato giorno, mese ed anno di inizio e fine
nonché il numero delle ore prestate), il tipo di incarico, I’ente che lo ha conferito. Eventuali allegati
devono essere presentati obbligatoriamente in busta chiusa. Va allegato il Patto di Integrita
debitamente compilato e sottoscritto. Non si dara luogo a valutazione di curricula contenenti
indicazioni generiche o difformi da quanto richiesto.

La proposta relativa al compenso dovra essere presentata in altra busta chiusa, controfirmata sui lembi
di chiusura e recante all’esterno la dicitura,

“AVVISO PER ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA INGLESE, TEDESCQ E SPAGNQOLQ”.

La domanda di partecipazione, la busta contenente la proposta relativa al compenso, il curriculum
vitae europeo, dovranno essere inseriti in un plico chiuso, indirizzato al Dirigente Scolastico dell’I.C.
Don R. Beretta Via Manzoni 50 Paina di Giussano (Mb).

Il plico dovra essere recapitato perentoriamente entro le ore 09.00 di mercoledi 28 settembre 2022.
La consegna potra avvenire direttamente all’ufficio protocollo dell’istituto (dalle ore 9,00 alle ore
13,00) tramite invio di posta digitale certificata (mbic83400b@pec.istruzione.it) o tramite servizio
postale entro il termine indicato (non saranno prese in considerazione offerte pervenute dopo tale data
anche se spedite prima della scadenza).

L’ apertura delle buste avverra in seduta aperta alle ore 12,00 di mercoledi 28 settembre 2022.

ISTRUTTORIA

LLa valutazione delle proposte verra ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura.

2. In caso di rinuncia del primo in graduatoria, verranno presi in considerazione quelli occupanti

le posizioni successive.

La Dirigente Scolastica provvedera alla valutazione comparativa delle domande presentate

con la collaborazione di una commissione tecnica composta dalla D.S. o suo delegato, dalla

D.S.G.A., daun A.A. e dalla DOCENTE referente del progetto "Lingue comunitarie".

4. Successivamente, in seduta riservata, vagliera la documentazione, la rispondenza delle
offerte presentate, procedera alla valutazione comparativa della documentazione prodotta
sulla base del criterio di maggior convenienza, calcolato in base al rapporto tra
costo/incarico e delle prestazioni offerte dai partecipanti, validita dei loro curriculum e delle
competenze professionali.

5. Per valutare la proposta piu vantaggiosa, individuata secondo i criteri qualita-prezzo. sara
adottato un punteggio alla cui definizione concorreranno le seguenti voci:

N
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Requisito Punteggio Punteggio massimo
Possesso, oltre la laurea richiesta, di titoli 1 per titolo 5 punti
specifici afferenti la tipologia di intervento
(altra laurea, master universitari, corsi di
specializzazione universitari, dottorati di
ricerca relativi alla lingua inglese, tedesca e
spagnola, di durata di almeno un anno)

Esperienza di docenza universitaria nel settore 1 per ogni anno di 5 punti

di pertinenza docenza

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza | 1 per ogni anno di 5 punti
docenza

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 1 per ogni anno 5 punti

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 0.5 per ogni 2 punti
pubblicazione

Precedenti esperienze nell” istituto valutate 1 punto per ogni 3 punti

positivamente progetto

Compenso richiesto Algoritmo: (5 x offerta 5 punti
minore):offerta del
candidato

La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comportera |’assegnazione del
punteggio pil basso.

L istituto si riserva di procedere anche in caso di presentazione di una sola offerta, purché valida e
riconosciuta congrua per I’istituto o non procedere all’affidamento dell’incarico qualora nessuna offerta
risultasse conveniente o idonea.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I’applicazione della sanzione penale prevista dall’art.
76 del DPR n. 445/2000.

L’esito della selezione verra portato a conoscenza dei soggetti interessati a mezzo mail nei termini
previsti dalla normativa.

Nel caso di mancato perfezionamento dell’ incarico con il concorrente selezionato, I’istituto potra
procedere a conferire I’incarico al concorrente che segue in graduatoria.

A parita di punteggio, sara data la preferenza a:
a. candidati che abbiano gia lavorato con valutazione positiva in Istituto;
b. candidati che abbiano svolto esperienze con valutazione positiva in altri istituti;
c. candidati che richiedano un compenso inferiore.

RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L’istituto Scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera
raccomandata, in caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto, in questo caso sara
corrisposto un importo pari alle ore effettivamente prestate.

NORME DI SALVAGUARDIA
Per quanto non previsto dal presente avviso, si rinvia al Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto
2018 regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche e alle disposizioni normative vigenti in materia”.
In applicazione del D.Lgs n.196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) si informa che la scuola si
Impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati: tutti i dati forniti
saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalita connesse e strumentali alla procedura
della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle
disposizioni vigenti.
Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né trattamento di
fine rapporto.
L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.



La presentazione di proposta di candidatura comporta I’accettazione implicita di tutto quanto previsto
nel presente avviso pubblico.
Il foro competente in caso di controversie ¢ quello di Monza.

MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ dell’art.3 —
differimento — comma 3 del Decreto ministeriale 10 gennaio 1996. N. 60, solo dopo conclusione del
procedimento.

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.gls 196/03
Al sensi del D.L.vo 196 del 30 giugno 2003 e del regolamento n. 679/2016, i dati raccolti
saranno trattati per le finalita connesse all’espletamento dei corsi.
Il contraente potra esercitare i diritti di cui al del D.L. 196/2003 e del Regolamento n.
679/2016.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle
proprie funzioni, il contraente & responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L.
196/2003. Regolamento Europeo n. 679/2016.
Il titolare del trattamento dei dati ¢ la Dirigente Scolastica Sabrina Amato.
[I RPO (Responsabile della protezione dei Dati Personali) Ditta Ambroservizi Srls. Milano

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO
[l presente avviso viene pubblicato sull'Albo online del sito Web della scuola
all’indirizzo:http//www.icdonberettagiussano.edu. it

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Il responsabile del procedimento ¢ individuato nella persona del Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi Sig.ra Francesca De Caria a cui potranno essere richiesti eventuali informazioni o
chiarimenti (Tel 0362/861126) email mbic83400b@istruzione.it

Allegati al presente bando:
1 Patto di integrita

La Dirigente Scolastica

Sabrina Amato
Firmato digitalmente ai sensi del C.4.D.

- Firmato da:
@ | AMATO SABRINA
14/09/2022 13:46:41



