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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
STEFANIA BIASON

Residenza LENTATE SUL SEVESO (MB)

Telefono 3332076358

E-mail biason.stefania@gmail.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 21/11/1982

Luogo di nascita GIUSSANO –MB-

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

● Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

dal 2021 ad oggi

Sportello Autismo provincia di Monza e Brianza, Scuola Polo I.C. Rodari di Seregno

Operatrice sportello di consulenza e formazione

Consulenza sportello e formazione ai docenti su tematiche inerenti l’autismo

da a.s. 2015 a presente

Istituti comprensivi provincia di MB: IC I^ Circolo Duca d’Aosta Cesano Maderno, IC Don Beretta

Paina di Giussano, IC Toti Lentate sul Seveso

Insegnante di sostegno specializzata scuola primaria,. dall’ a.s. 2021-2022 di ruolo. Vincitrice di

concorso posto comune 2022.

Stilare un piano educativo individuale, individuando obiettivi didattici ed educativi, programmi e

strumenti compensativi / dispensativi utili al raggiungimento degli stessi. Organizzare e monitorare

l’andamento e le valutazioni.

Programmazione e conduzione di lezioni individuali e di classe volte anche all’inclusione di tutti gli

studenti.

Lavorare in sinergia col team docenti, specialisti e famiglia per favorire inclusione e apprendimenti

degli allievi.

Febbraio 2010 – presente

Famiglie private, scuole statali e paritarie di ogni ordine e grado

Assistente analista del comportamento, Senior Tutor ABA (Applied Behavior Analysis)

-Senior Tutor ABA in supporto a terapiste (osservazione e formazione) supervisionata da consulenti

cognitivo comportamentali BCBA italiani e internazionali BCBA-D PhD

-Conduzione e svolgimento di interventi ABA  a domicilio e a scuola, su casi di bambini con

diagnosi di spettro autistico, asperger e ritardo mentale di differenti età, supervisionata da analisti

del comportamento nazionali e internazionali.

-Osservazione a scuola e programmazione col team docenti di interventi educativi e didattici,

supervisionata da consulenti del comportamento BCBA. Incontri di rete e GLHI

Giugno 2007 – giugno 2015

Cooperativa Sociale Comondo a.r.l.-Onlus-

Membro del CDA, progettatrice, coordinatrice ed educatrice

● Servizio “La Somma fa la differenza” (utenza mista): coordinamento dell’intero progetto

composta da 5 servizi (corso per volontari, spazio ai compiti, attività laboratoriali, sportello

di consulenza pedagogica, spazio giochi 0-3 anni, serate aperte ai genitori) sul territorio di

Senago (MI) in collaborazione con l’oratorio, il comune e le associazioni del territorio.

● Servizio Ludoteca “Balok” (dai 3 anni fino ai 10 anni), Comune di Limbiate (MB):

- Coordinamento del progetto “giocando” di animazione nelle scuole e sul territorio

- Partecipazione alla gestione del progetto ludoteca e ludoteca estiva rivolto ad una fascia

d’età ampia, dalla prima infanzia fino ai 10 anni: animazione, progettazione e

realizzazione di differenti laboratori, gestione ordinaria, accoglienza e relazione con i

bambini, gite, lavoro di rete con i servizi e le realtà significative del territorio.

- Conduzione di laboratori espressivo-musicali rivolti a bambini della scuola materna ed

elementare.
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• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

-Animazione feste di compleanno ed eventi sul territorio con attività di giocoleria e trucca

bimbi.

-Organizzazione feste ed eventi sul territorio.

● Servizio Spazio Famiglia “Il Mondo di Oak” (18 ai 36 mesi), comune di Limbiate (MB)

-Conduzione di laboratori (creativi, movimento, riciclaggio, sensoriali, cognitivi, motori,

musicali, espressivi e drammatizzazione) con la finalità di contribuire lo sviluppo di

competenze e abilità che permettano la maturazione dell’identità e la crescita. Sostegno e

affiancamento alla genitorialità con partecipazione alla conduzione di percorsi per genitori

in piccolo gruppo. Lavoro di rete con le realtà del territorio.

● Servizio Tempo Libero Disabili “Hakuna Matata” (dai 16 anni in su), Comune di Senago

(MI):

-Programmazione e conduzione di attività ricreative e di socializzazione per il tempo

libero di ragazzi e adulti diversamente abili con patologie differenti ma di entità medio

lieve.

● Area Progettazione: di servizi privati e comunali, di progetti per gare d’appalto o bandi

regionali o per fondazioni private.

● Membro del CDA: gestione amministrativa ed economica di una cooperativa sociale onlus

Gennaio 2009 – giugno 2015

Privato (Provincia di LC)

Educatrice, Assistenza domiciliare disabilità

Progettazione e conduzione di attività educative riabilitative -logopediche finalizzate allo sviluppo

linguistico e comunicativo di bambini non udenti con impianto cocleare sotto la supervisione

dell'equipe di U.O. di Audiovestibologia dell'Ospedale di Circolo di Varese primario dott.Burdo e

dell'equipe logopedica di Usmate (MB) dott.ssa Trabucchi e Balice

Settembre 2010 – giugno 2014

Cooperativa sociale Spazio Giovani, Lissone (MB)

Educatrice, formatrice

- Conduzione di percorsi in piccolo gruppo per genitori di bambini delle scuole materne,

elementari e medie (comune di Lentate sul Seveso e Lissone, MB), volti ad affrontare in

modalità attiva le tematiche inerenti la relativa fascia d’età. La conduzione ha la volontà di

proporre stimoli e attività, dare valore a quanto emerge, dare spazio ad ognuno, guidare il

confronto fra i partecipanti.

- Programmazione e conduzioni interventi sull’educazione all’affettività in classe 3^

elementare (Scuola Primaria Anziani IV circolo di Monza, MB)

- Assistenza educativa scolastica (equipe di Biassono, MB): Conduzione e

programmazione di attività riabilitative volte allo sviluppo e al potenziamento delle abilità

relazionali e comunicative di un bambino con sindrome da spettro autistico dalla scuola

dell'infanzia alla seconda elementare. Interventi con programmi di analisi comportamentali

applicata ABA . Gestione del lavoro di rete tra i differenti specialisti.

- Assistenza educativa scolastica (equipe di Biassono, MB): interventi scolastici di

potenziamento del linguaggio e dell’autonomia di un bambino non udente frequentante la

scuola dell'infanzia.

- Assistenza educativa scolastica (equipe di Barlassina, MB): interventi scolastici di

autonomia e potenziamento dell’autostima con un preadolescente e interventi educativi

con un bambino con diagnosi di degenerazione tuberosa con attacchi di epilessia.

- Assistenza Educativa Domiciliare Minore (equipè di Barlassina, MB): Conduzione di

interventi domiciliari con utenti d’età scolare e adolescenziale in collaborazione con il

servizio di tutela minorile comunale.

- S.E.P. Servizio educativo per Pre Adolescenti: conduzione laboratori di socializzazione,

potenziamento cognitivo e manuali, uscite sul territorio. Potenziamento e pubblicizzazione

del servizio sul territorio

- Formazione educatori tema: i Pre Adolescenti

- Conduzione di supervisioni sull’equipè educativa della scolastica

Agosto 2012, 2013

Cooperativa Sociale Il Delfino, Morbegno (SO)

Educatrice

Gestione e organizzazione della vita quotidiana di un gruppo di bambini e pre-adolescenti per

un’esperienza di soggiorno estivo comunitario in un rifugio di montagna. Supporto dal punto di vista

educativo-ricreativo, relazionale e gestionale.

Stefania Biason                                                                                          28/02/2023



• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Maggio - Luglio 2011

Cooperativa Sociale Le Stelle, Cesano Maderno (MB)

Educatrice

Conduzione di attività educative e di socializzazione ad una bambina di 3 anni con sindrome

autistica

Febbraio 2011

Opere Formative, Como, Scuola di Formazione Professionale

Insegnante di materia nel corso Assistente d’Infanzia

Lezioni di “Conduzione di attività laboratoriali” rivolte alla prima infanzia (0-3 anni). Approccio

teorico pratico

Settembre 2007-Giugno 2008, Settembre 2008-Giugno 2009, Settembre 2009 a giugno 2010

Provincia di Milano

Assistente alla comunicazione, domiciliare e scolastica

Supporto logopedico e scolastico ad un adolescente audioleso con impianto cocleare. Supporto alle

relazioni sociali scolastiche ed extrascolastiche.

Gestione lavoro di rete scuola-famiglia-specialisti.

Agosto 2008, Agosto 2009

Associazione La Movida –Onlus-

Educatrice

Gestione e organizzazione della vita quotidiana di un gruppo di utenti disabili psichiatrici e fisici per

un’esperienza di soggiorno estivo comunitario in un appartamento al mare. Supporto dal punto di

vista educativo-ricreativo, relazionale e fisico assistenziale.

Agosto 2007

Fondazione Don Carlo Gnocchi di Milano, Associazione La Movida –Onlus-

Educatrice con disabilità medio-grave, Soggiorno Estivo a Edolo (BS)

Supporto dal punto di vista fisico-assistenziale e dal punto di vista educativo-ricreativo e relazionale

degli utenti della Fondazione Don Gnocchi, portatori di disabilità fisiche-psichiche medio gravi tali da

impedir loro un normale livello di autonomia e indipendenza.

Da Gennaio 2007 a giugno 2008

Cooperativa Oasi, Associazione Progetto Oasi, Birago di Lentate sul Seveso (MB), cooperativa

sociale di tipo B, ragazzi diversamente abili (ritardo mentale medio/lieve, utenti CPS)

Tirocinio formativo universitario e in seguito volontaria

Affiancamento alla psicologa dell’ente durante: colloqui con servizi sociali, genitori e tutori degli

utenti, somministrazione di test valutativi e riunione d’equipè.

Osservatrice ed educatrice dei ragazzi durante la loro quotidianità e le relazioni con operatori e

volontari.

Partecipazione alla realizzazione dei progetti: Pausa Pranzo, Tempo Libero e Siamo tutti sulla

stessa barca (corso di barca a vela).

Partecipazione alla realizzazione teorico-pratica del Progetto provinciale OccupABILI con lo scopo

di creare iniziative utili ad assicurare percorsi d’inserimento lavorativo attraverso adeguate forme di

coinvolgimento e sensibilizzazione delle imprese.

• Date

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date

•Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Luglio – Agosto 2006

Oltre l’associazione, Vedano al Lambro –MB-

Educatrice

AAnimazione, conduzione di laboratori e supervisione del progetto sperimentale “Giardino Aperto”.

Spazio gioco estivo ideato e realizzato per i bambini fino ai 5 anni con la presenza dell’adulto di

riferimento. Sostegno alla genitorialità e alla creazione di relazioni di mutuo-aiuto tra i genitori.

Giugno – Luglio 2006

Cassa Edile di mutualità ed assistenza di Milano, Soggiorno Estivo Marino, Pinarella di Cervia

Educatrice

Animazione, responsabilità e coordinamento attività ludico-educative rivolte a bambini/e d’età

compresa tra i 5 e i 12 anni
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• Date Da Novembre 2005 a giugno 2006

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Cassago B.za –LC-

• Tipo di impiego Educatrice domiciliare

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e conduzione di attività educative-riabilitative rivolte ad un pre adolescente con

disagio familiare.

• Date Novembre 2005 a Giugno 2006

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Cassago B.za –LC-

• Tipo di impiego Educatrice Spazio Giochi 18 – 36 mesi

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e conduzione attività educative (manipolazione e travasi di materiali differenti,

narrazione e drammatizzazione fiabe e racconti, cartotecnica, grafico pittura, psicomotricità,

giochi simbolici, gioco libero) e colloqui con le famiglie.

• Date Da Settembre 2004 a Marzo 2005

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Ospedale S.Anna, Como

• Tipo di azienda o settore UONPIA Asl S. Anna di Como e Cantù

• Tipo di impiego Tirocinio formativo universitario

• Principali mansioni e responsabilità Affiancamento alla psicologa dott.ssa Manerchia in attività di somministrazione di questionari e

test, partecipazione a riunioni d’equipè e corsi d’approfondimento tenuti dalla dott.ssa Negri

(adozione, pet therapy, depressione post-parto, tossicomania ed alcolismo).

Partecipazione alla ricerca “Diabete e famiglia”.

Ruolo di osservatrice e relatrice in sedute di psicomotricità di gruppo sperimentale (4 bambini

con differenti patologie) condotto da due psicomotriciste e supervisionate dalla psicologa

dott.ssa Cavicchioni.

• Date Da Settembre 2002  a settembre 2007

•Nome e indirizzo del datore di lavoro A.B.I.O. (Associazione per il Bambino in Ospedale) Brianza, sede Monza –MB-

• Tipo di azienda o settore Azienda ospedaliera di Vimercate, presso l’ ospedale di Carate B.za –MB-, reparto di pediatria

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Volontaria

Accoglimento ed intrattenimento dei bambini ricoverati attraverso attività ludico-ricreative e di

animazione (esperienza di clown therapy di Pach Adams), sostegno ai genitori , ricerca di fondi

attraverso svariate iniziative sociali.

• Date Da Luglio 2002 a Febbraio 2003

•Nome e indirizzo del datore di lavoro Decathlon Campus Lissone –MB-

• Tipo di azienda o settore Catena internazionale francese di negozi per lo sport (abbigliamento, attrezzatura, accessori)

• Tipo di impiego Addetta alla vendita nei reparti mutlisport, sport collettivi, nuoto

• Principali mansioni e responsabilità Assistere il cliente e consigliarlo nella scelta tecnica dei prodotti più indicati per le sue necessità

sportive.

• Date

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Da Giugno 2000 a Luglio 2000

IRCCS “Eugenio Medea”, Associazione la Nostra Famiglia di Bosisio Parini –LC-

Ricerca, assistenza socio-sanitaria, istruzione, formazione e riabilitazione delle persone

diversamente abili e svantaggiate

Stage lavorativo

Affiancamento agli educatori di bambini diversamente abili medio-gravi d’età compresa tra i 6 e

gli 11 anni.

• Date

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

Estate 1999/1998

Cooperativa sociale "L'ALIANTE"di Seregno (MB)

Cooperativa Sociale

Volontariato

Affiancamento agli educatori nelle attività quotidiane con ragazzi diversamente abili

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

7 Ottobre 2022

Master Universitario di I livello: Autismo e disturbi dello sviluppo: basi teoriche e
tecniche d'insegnamento comportamentali

Università di Modena e Reggio Emilia

25 Maggio 2022.

Vincitrice di Concorso Ordinario per titoli ed esami finalizzato al reclutamento del personale docente

della scuola primaria

7 Luglio 2021

Corso di Specializzazione per le Attività di Sostegno Didattico agli Alunni con
Disabilità

Specializzazione sul sostegno scuola primaria

Da ottobre 2012 ad luglio 2014

IESCUM

Frequenza Master ABA I livello, BCaBA, approvato dal Behavior Analyst BOARD CERTIFICATE

"L'ANALISI DEL COMPORTAMENTO: ASPETTI TEORICO-METODOLOGICI E
APPLICAZIONI AL DISTURBO AUTISTICO"
La Nostra Famiglia di Bosisio Parini (LC) e Università Iulm Milano

Da Novembre 2011 ad Ottobre 2012

Università degli studi di Modena e Reggio Emilia

Corso di Perfezionamento in Tecniche comportamentali per bambini con disturbi autistici ed evolutivi

globali

Da Settembre 2001 a Luglio 2006

Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche
Tesi finale: “L’inibizione dell’attenzione”
Relatore Prof. GianMarco Marzocchi

Da Settembre 1996 a Luglio 2001

Istituto Magistrale Parini, Seregno (MB)

Diploma di Maturità Magistrale Pedagogico Sociale CM 27

Corsi di Formazione e Aggiornamento sulla tematica dell’autismo

13 ottobre 2022

Convegno nazionale sportelli autismo Italia

30 giugno 2020

Promuovere il cambiamento in bambini con difficoltà comunicative e comportamentali in ambiente

scolastico.

Istituto San Vincenzo, Erba e Ass. Una Lanterna per la Speranza

Giugno 2020

L’autismo a scuola

I.C. E. Toti di Lentate sul Seveso

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

17 – 18 Aprile 2016

L’educazione cognitivo affettiva a scuola. L’inclusione dell’autismo passa per le emozioni.

Formazione Educazione Cognitivo Affettiva, Workshop CAT-KIT

Spazio Asperger Onlus, Roma

8 – 9 -10 Aprile 2016

ICABA 2016

International Conference Applied Behavior Analysis in Treatment of Autism.

IRFID ONLUS, Napoli

14 – 15 Marzo 2015
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

• Date (da – a)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

Convegno: Non collaborazione, problemi di comportamento e problemi del sonno

Hanley BCBA – D, Pane e Cioccolata, Bologna

15 – 16 dicembre 2014

WS4, Curriculum Avanzato: dal gioco immaginario alla conversazione. Francesca degli Espinoza

PhD, BCBA-D

Pane e Cioccolata, Bologna

28 febbraio-2 marzo 2014, 4 marzo 2016 Resfresh

Team Teach, training per una corretta gestione delle crisi comportamentali. Approccio funzionale al

comportamento problema.

Certificate ECLO0304021612

Internationale certificate of competence

6-8 febbraio 2014

“Autismo problemi d'apprendimento: principi e tecniche dell'analisi del comportamento applicata al

comportamento verbale”. WS1 Francesca degli Espinoza

Una Lanterna per la Speranza, Como

Corsi di Formazione e Aggiornamento su varie tematiche di docenza di seguo specificate:

- Strategie e strumenti per la gestione dei comportamenti oppositivi, condivisione di

metodologie evidence based. Prof. Daffi. Marzo 2022. CTI MB

- Connettersi ai bisogni dei bambini per comprendere e promuovere salute. E. Mignanelli.

Febbraio-Marzo 2022.LILT MB

- L’intelligenza emotiva per una scuola del saper essere. Prof.ssa Lucangeli. 15 marzo

2022. LILT MB

- Le life Skills per una scuola del saper essere. Dottor A.Pellai. Febbraio 2022, LILT MB

- La nuova valutazione. Gennaio 2022. Univ. degli Studi di Milano Bicocca.

- Il nuovo PEI in ICF. Gennaio 2022. Univ. degli Studi di Milano Bicocca

- Inside Out. Apprendere attraverso l'educazione Non Formale. Maggio 2021. L’Orma.

- “ICF e PEI: gli aspetti funzionali dell’alunno con disabilità e l’impatto dei fattori

ambientali/contestuali in termini di facilitatori o barriere. Maggio 2021. Scuola Polo per

l’inclusione prov. MB

- Rete Ali per l’Infanzia e l’adolescenza. Livello 2.Aprile 2021. IC. Stoppani e Cadorna

Seregno

- Rete Ali per l’Infanzia e l’adolescenza. Livello 1.Luglio 2020. IC. Stoppani e Cadorna

Seregno

- “I ragazzi con Disturbo di Attenzione/Iperattività a scuola: strumenti di lavoro per favorire

l’inclusione”.Giugno 2020. Prof Marzocchi. IC Toti.

- Dislessia Amica-Livello Avanzato. a.s. 2019/2022. AID.

- Il colloquio con soggetti vulnerabili.. Società Italiana di Psicologia Clinica Forense.

Febbraio 2019.

- Assistenti alla Comunicazione disabilità sensoriali, ruolo e competenze  marzo - dicembre

2013 e dicembre 2012, Cooperativa Sociale Spazio Giovani Onlus

- La disabilità sensoriale: visiva, uditiva e plurisensoriale. Ottobre 2012. Provincia di Monza

e Brianza.
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

.

OTTIME CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI:

MOTIVAZIONE AL LAVORO DI GRUPPO IN CAMPO DIDATTICO, EDUCATIVO, SOCIALE E MULTICULTURALE.

OTTIME CAPACITÀ DI ASCOLTO, CONFRONTO E MEDIAZIONE.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

OTTIME CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE:

PROGETTAZIONE E PROGRAMMAZIONE DI PERCORSI, COORDINAZIONE E AMMINISTRAZIONE DEL LAVORO DI SQUADRA.

RISPETTO E PUNTUALITÀ NEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI ED IMPEGNI PREFISSATI.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE BUONE CAPACITÀ E COMPETENZA TECNICA NELL’UTILIZZO DEL PC DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO

OFFICE IN AMBIENTE WINDOWS, OTTIME CAPACITÀ DI NAVIGAZIONE NEL WORLD WIDE WEB.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

BUONE COMPETENZE NELLE ARTI ESPRESSIVE ( PITTURA ED ALTRE TECNICHE ESPRESSIVE, CARTONAGGIO,

MATERIALI POVERI E DI RICICLO, DECOUPAGE, CRETA E MATERIALI MANIPOLATORI).

OTTIME CAPACITÀ CREATIVE E DI STRUTTURAZIONE DI LABORATORI ESPRESSIVI, MUSICALI, MOTORI E COMUNICATIVI.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE BUONE COMPETENZE DI SOSTEGNO ALLO STUDIO IN CASO DI DISTURBI O DIFFICOLTÀ D’APPRENDIMENTO

BUONE COMPETENZE SPORTIVE: GIOCATRICE DI BASKET A LIVELLO DILETTANTISTICO, ESPERIENZE DI ALLENATRICE DI

MINIBASKET, APPASSIONATA DI CICLISMO, NUOTO E DANZE CARAIBICHE – ORIENTALI.

DURANTE GLI ANNI DI FORMAZIONE UNIVERSITARIA HO SVOLTO ANCHE ATTIVITÀ LAVORATIVE NEI SEGUENTI AMBITI:

COMMESSA (PRESSO MAGGIONI CALZATURE E ABBIGLIAMENTO, VERANO B.ZA –MB),

CAMERIERA/ADDETTA AL BANCONE E CUCINA ( PRESSO RISTORANTE-PUB GOLDEN RIVER GIUSSANO –MB- E

GELATERIA-CAFFETTERIA COPPA D’ORO SEREGNO –MB-),

PROMOTER COMMERCIALE (PRESSO AGENZIA NEXUS MILANO E PROMOIDEA MODENA),

ANIMATRICE DI FESTE ED EVENTI PER BAMBINI, BABY SITTER

PATENTE O PATENTI B

AUTORIZZO L'UTILIZZO DEI MIEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.L 205/2017

In Fede

Biason Stefania

Stefania Biason                                                                                          28/02/2023

* documento originale agli atti della scuola


